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Welkom in de Gazet van ’t Budget!

Keuzes maken doen we allemaal, elke dag. 
Maar niet voor iedereen is dat vanzelf-
sprekend. Bij absoluut vzw zetten we ons 
in voor één kerndoel: dat iedereen de kans 
krijgt om zelf keuzes te maken, over hoe je 
leeft, welke zorg en ondersteuning je krijgt 
en hoe je jouw budget inzet.

In deze editie duiken we in het thema keuze-
vrijheid. Hoe gebruik je jouw PAB of PVB op 
een manier die echt bij jouw leven past?
Dany vertelt hoe hij al 25 jaar bewust keuzes 
maakt met zijn budget, terwijl Koen net 
aan zijn traject begon en ontdekt wat die 
vrijheid voor hem betekent. Onze inhoudelijk 
coördinator Lien gaat dieper in op waarom 
keuzevrijheid zoveel meer is dan een recht. 
Het is een voorwaarde om volwaardig te 
kunnen leven.

Tot slot lees je wat er in 2026 verandert voor 
wie een PAB combineert met dagonder-
steuning in een MFC.

Veel leesplezier!

Catharina Larsen
communicatie- 
medewerker

INTRO

0 4 	 Kort nieuws

1 6 		 Budgetnieuws

1 8 		 Kalender

1 9 		 Over ons en contact

2 0 	 Veelgestelde vraag

nieuws over het PAB

nieuws over het PVB

In dit magazine brengen we 
nieuws over het Persoonlijke- 
Assistentiebudget (PAB) en het 
Persoonsvolgend Budget (PVB). 
Daarom vind je bij de artikels  
paarse en rode labels terug:

Nieuws op  
jouw maat

Tijd voor jezelf nemen 
is geen luxe, maar een 
noodzaak.
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KORT NIEUWS

40 jaar Theater Stap
Al 40 jaar verovert Theater Stap de planken met hun spelers 
die naast groot acteertalent ook een verstandelijke handicap 
hebben. Het ontstond in 1985 en werd daarmee de eerste 
theatergroep in Vlaanderen met acteurs die een verstandelijke 
handicap hebben. We wensen dit prachtige initiatief nog vele 
schitterende momenten toe.

Theater Stap speelt nog tot maart 2026 het stuk ‘Carmen’ op 
verschillende locaties in Vlaanderen.

www.theaterstap.be

IN BEELD                 

http://www.theaterstap.be
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Zoe Bizoe &  
Mimich Lumière 

Zoe Blyau en Michael Ghysels delen één 
droom: samen de podia veroveren. Zoe, 
burlesque-artiest, en Michael, voormalig 
swingdanser die verlamd raakte, creëren een 
betoverende act voor het Berlin Burlesque 
Festival. Maaike Cafmeyer volgde hen tijdens 
hun reis en maakt een driedelige documen-
taire over vriendschap, passie en durven 
dromen.

UPDATE

Heb je zelf een mooi beeld 
of kom je een interessant 
nieuwsfeit tegen om hier te 
delen? Mail het naar  
info@absoluutvzw.be.

We zijn trots op onze absoluut-familie. In de Gazet van ’t 
Budget delen we verhalen van leden, zodat anderen kunnen 
leren, inspiratie vinden of herkenning voelen. Intussen 
ontvangen 2 267 leden de gedrukte versie en 3 490 lezers 
de digitale editie. 

Samen blijven we verbonden, vieren we elkaars inzet en 
laten we elkaar groeien.

CIJFER                 

QUOTE

Bij absoluut vzw vinden we het belangrijk dat iedereen zich 
thuis voelt en zichzelf kan zijn. Werken bij ons biedt veel 
afwisseling, uitdaging en vooral voldoening.

Lien, coach in de regio Antwerpen, verwoordt het mooi:  
“Je gaat samen op weg en informeert budgethouders zodat 
ze hun eigen keuzes kunnen waarmaken. Elk verhaal is 
uniek en belangrijk.”

Wij blijven groeien en zoeken geregeld collega’s. Hou zeker 
onze website en maandelijkse nieuwsbrief in de gaten.

Elk verhaal is  
uniek en belangrijk

2.267

mailto:info%40absoluutvzw.be?subject=
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INTERVIEW

Dany Putteman (61) is van bij zijn geboorte volledig blind. Al 25 jaar 
gebruikt hij persoonsvolgende financiering. Zijn ervaringen tonen hoe 
kleine, praktische keuzes mee evolueren met de veranderingen in je leven.

Hoe Dany’s keuzes mee evolueerden met zijn leven

25 jaar met een  
Persoonsvolgend 
Budget

Wie is Dany?
	› 61 jaar oud
	› Maatschappelijk werker
	› Getrouwd met Karla, 

die slechtziend is
	› Vader van twee 

volwassen zonen
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De start van het PAB
In 2000 kreeg Dany de kans 

om deel te nemen aan een 
experiment rond het toenmalige 
Persoonlijke-Assistentiebudget 
(PAB). Aanvankelijk werd hij 
geweigerd, maar door een 
afzegging kwam er toch een 
plaats vrij. “Plots kreeg ik een 
brief dat ik mocht starten. Ik had 
maar enkele maanden om alles 
te regelen. De eerste vraag was: 
welke ondersteuning heb ik in de 
eerste plaats nodig?”

Met behulp van de toenmalige 
PWA-dienst (nu het wijk-wer-
kensysteem) vond hij zijn eerste 
assistent, Gunther. Hun eerste 
uitstap samen was een dokters-
bezoek in Hasselt. “Gunther 
had geen ervaring met blinde 
mensen. Wat me meteen positief 
verraste, was dat hij me zelf het 
woord liet doen aan het loket. 
Veel mensen praten onbewust 
in je plaats, maar hij niet. En hij 
doet dat nog steeds niet. Hij is na 
25 jaar nog altijd mijn assistent.”

Assistentie op maat
Dany gebruikt zijn budget 

heel bewust. “Thuis en op mijn 
werk red ik me meestal wel. Ik 
schakel assistentie vooral in voor 
begeleiding naar vergaderingen, 
bij uitstapjes, bij ziekenhuisbe-
zoeken of administratie.”

Door de jaren heen groeide 
er meer dan alleen een werkre-
latie. “We hebben samen veel 
meegemaakt. Van vrolijke 
momenten tot moeilijke tijden, 
zoals mijn huidkankerdiagnose 
en het overlijden van mijn vader. 
Gunther was er altijd bij. Dat 
schept vertrouwen.”

Naast zijn vaste assistent werkt 
Dany ook met een vrijwilliger, 
Dimfna. “Met haar ga ik graag 
naar een festival of optreden. We 
hebben een klik, en zij geniet zelf 
ook van die uitstapjes. Mijn vaste 
assistent doet in het weekend 
andere dingen. Samen met zijn 
vrouw draagt hij ook de zorg voor 
zijn ouders. Zo vullen Gunther en 
Dimfna elkaar mooi aan.”

Keuzes die mee evolueren
Met de jaren veranderde 

ook Dany’s gebruik van het 
PVB. “Vroeger reisde ik zonder 
problemen drie uur met de trein. 
Nu ik ouder word, vraagt dat 
veel meer energie. Daarom kies 
ik vaker voor een taxi. Dat kost 
meer, maar is het voor mij wel 
waard. Dankzij mijn budget kan 
ik blijven sporten, wat voor mij 
ontzettend belangrijk is. Ik speel 
showdown in Mol, een soort 
tafeltennis voor blinden. De taxi 
maakt dat haalbaar. Anders zou 
ik moeten stoppen.”

Ook thuis maakt het budget 
een verschil. Poetshulp, 
gezinszorg en hulp bij 
boodschappen zorgen ervoor 
dat Dany thuis kan wonen. “Mijn 
schoonmoeder van 87 helpt ook 
nog vaak. Maar dat blijft niet 
duren. Het is geruststellend dat 
we een vangnet hebben.”

Administratie en coaching
De administratie blijft een 

uitdaging. “Vroeger moest alles 
op papier en dat was ondoenbaar 
voor mij. Nu het digitaal kan, gaat 
het beter, al sluipt er nog wel 
eens een foutje in.”

Onlangs kreeg Dany, door 
zo’n foutje, verplichte coaching 
van het VAPH. Absoluut vzw 

Het is mijn leven, 
en ik wil dat 
leiden op mijn 
manier. Zelf 
kiezen wie mij 
ondersteunt, 
wanneer en 
waarvoor.
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REPORTAGEREPORTAGE

begeleidde Dany. “Achteraf 
ben ik daar heel blij mee. Ik heb 
er veel van geleerd en blijf nu 
bewust een beroep doen op 
coaching. Het is fijn om iemand 
te hebben die mee nadenkt over 
mijn zorg en ondersteuning, en 
de administratie mee opvolgt.”

Zelf de regie houden
Voor Dany betekent keuze-

vrijheid vooral zelf de regie 
houden. “Zelf kunnen kiezen 
wie mij ondersteunt, wanneer 
en waarvoor. Als ik iemand wil 
meenemen naar een optreden, 
dan kan dat. Het is mijn leven, en 

ik wil dat leiden op mijn manier. 
Assistenten doen dit niet om 
er rijk van te worden, maar om 
mij te ondersteunen. Daarom 
behandel ik hen met respect en 
waardering. Zo houden we het 
samen vol.”

Tips voor andere 
budgethouders

Na 25 jaar ervaring heeft Dany 
enkele waardevolle adviezen. 
“Wees open met je assistenten. 
Verwacht niet dat ze vanzelf 
weten hoe je iets wil. Bespreek 
dat samen. Voor mij is het bijvoor-
beeld belangrijk dat mijn vlees 

Werken met 
assistenten 
draait om geven 
en nemen, en 
om respect. Zo 
houden we het 
samen vol.

“Gunther en ik verwerken samen de 
papieren facturen.”

Een namiddag in het 
leven van Dany en Gunther

“Ik start de namiddag met e-mail lezen via 
mijn brailleleesregel.”

13u40

13u00
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Mooi in 
balans
Mijn budget gaat naar...

•	 Persoonlijke assistentie
•	 Vervoer
•	 Poetshulp
•	 Thuiszorg
•	 Ramenwasser

gesneden wordt, zodat ik netjes 
kan eten. Iemand anders doet dat 
liever zelf. Iedereen is anders.

En laat je begeleiden bij de 
administratie. Het is geen 
schande om hulp te vragen. 
Coaching heeft mij rust en 
overzicht gegeven. Het systeem 
is niet altijd eenvoudig, maar het 
maakt je leven wel een pak rijker.”

Balans vinden
Dany vat zijn verhaal samen. 

“Werken met assistenten draait 
om geven en nemen, en om 
respect. Ik weet dat ik ouder 

“Al 25 jaar vormen Gunther en ik 
een goed team.”

15u10

“Na de administratie trekken we er 
samen even op uit.”

14u00

word, en dat mijn assistenten 
ook ouder worden. Mijn onder-
steuningsnoden veranderen, en 
dan pas ik mijn keuzes daarop 
aan. Het belangrijkste is dat 
ik zelf kan kiezen hoe ik mijn 
leven inricht en welke zorg en 
ondersteuning ik nodig heb. 
Dat is de sleutel tot zelfstandig 
leven en deel uitmaken van de 
samenleving.”
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BLIK OP HET BELEID

Persoonsvolgende financiering (PVF) geeft mensen met een handicap de vrijheid 
om hun eigen leven zelf te organiseren. Ze kiezen wie hen ondersteunt en hoe 
hun budget wordt ingezet. Dat systeem werkt. Maar door beleidsplannen kan 
die keuzevrijheid in het gedrang te komen, met gevolgen voor zelfstandigheid  
en levenskwaliteit. 

Keuzevrijheid 
doet ertoe

PVF vertrekt vanuit een krachtig 
idee: mensen met een handicap 
weten zelf het best welke zorg en 
ondersteuning ze nodig hebben. 
En daarom krijgen ze de regie in 
eigen handen. Met een Persoon-
lijke-Assistentiebudget (PAB) of 
een Persoonsvolgend Budget 
(PVB) kan je zelf keuzes maken.

Niet wie, maar wat
De hoogte van de budgetten 

is altijd beperkt, net als de 
bestedingsmogelijkheden. 
Niemand wordt rijk van een PAB 
of PVB. Elke budgethouder moet 
zorgvuldig puzzelen binnen de 
grenzen van het budget. Welke 
ondersteuning is beschikbaar, 
wat is betaalbaar, en wat past 
er bij mijn situatie? Soms is dat 
een vergunde zorgaanbieder, 
soms een vrijwilliger, soms een 
poetshulp of een persoonlijke 

assistent. Dat is precies het 
goede aan PVF: het gaat niet 
om wie de ondersteuning biedt, 
maar om wat iemand nodig heeft 
om volwaardig mee te doen en 
een goede levenskwaliteit te 
behouden.

In de conceptnota van minister 
Gennez zien we echter een 
verschuiving. Voor mensen met 
een lager budget wil de minister 
inzetten op Rechtstreeks Toegan-
kelijke Hulp (RTH). Op zich een 
waardevol aanbod, maar veel te 
beperkt om echte keuzevrijheid 
te garanderen. RTH biedt vaak 
alleen vaststaande diensten aan, 
waardoor de ondersteunings-
mogelijkheden veel beperkter 
zijn dan bij PVF. Wij vrezen dat 
deze aanpak leidt tot minder 
vraaggestuurde en kwaliteitsvolle 
oplossingen. Hierdoor dreigen 

Waarom absoluut vzw blijft strijden voor regie in eigen handen 

Mensen met een 
handicap weten 
zelf het best 
welke zorg en 
ondersteuning ze 
nodig hebben.

Lien Van de Wiel
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Benieuwd naar het 
volledige artikel 
waarin de plannen 
van minister Gennez 
worden toegelicht?

Scan de QR-code

De volledige conceptnota 
van minister Gennez kan je 
hier lezen.

Scan de QR-code

mensen niet de ondersteuning te 
krijgen die ze echt nodig hebben.

Minder opties, slechtere 
resultaten

Volgens een bericht in De 
Standaard (mei 2025) zei minister 
Gennez hierover dat “persoons-
volgende budgetten bedoeld zijn 
voor beperkingsspecifieke zorg, 
niet als vervangend inkomen of 
om de tuinman te betalen.”

Die uitspraak lijkt misschien 
onschuldig, maar dat is ze niet. 
Want daarmee bepalen de 
ministers, en bij uitbreiding het 
VAPH, steeds meer wat wel en 
niet kan met een PAB of PVB. 
Daarbij wordt vooral gekeken 
naar uitgaven in cash en minder 
naar betalingen via vergunde 
zorgaanbieders. We begrijpen 
niet waarom de minister een 
bezwaar zou hebben tegen het 
feit dat mensen – die ook nog 
eens binnen het toegekende 
budget vallen – een zelfstandig 
leven kunnen uitbouwen.

Dit gaat in tegen de kern van 
PVF. Het risico is dat we terug-
keren naar een systeem waarin 
diensten bepalen wat goed is 
voor jou, in plaats van dat jij zelf 
keuzes maakt.

Wat met het netwerk?
Vandaag kunnen veel mantel-

zorgers hun taken volhouden 
omdat ze via het Persoons-
volgend Budget bepaalde 
zaken kunnen uitbesteden, 
zoals poetshulp of klein tuinon-
derhoud. Volg je de logica van 
de conceptnota, dan zou dat 
niet meer mogen. Mantelzorgers 
moeten die taken dan zelf doen, 
en eventueel in plaats daarvan 
een deel van de eigenlijke 
zorg en ondersteuning uit 
handen geven. Maar die zaken 
uitbesteden is vaak moeilijker 
te organiseren, of de nodige 
ondersteuning is helemaal niet 
beschikbaar of betaalbaar. In de 
praktijk komt er daardoor nog 
meer druk op de schouders van 
mantelzorgers terecht, met alle 
gevolgen van dien. 

Wat willen we wel?
Net als de minister willen wij 

dat de wachtlijsten verdwijnen 
en dat iedereen de nodige zorg 
en ondersteuning krijgt. Maar het 
huidige plan lijkt er vooral voor 
te zorgen dat mensen met hun 
Persoonsvolgend Budget minder 
kunnen doen. Men wil dan met 
de niet-besteedbare middelen 
extra budgetten toekennen aan 
mensen op de wachtlijst. Het 

resultaat: de wachtlijsten worden 
korter, maar er worden eigenlijk 
minder mensen echt geholpen.

Wij zijn trots op hoe het 
systeem nu werkt. PVF geeft 
mensen met een handicap 
de regie over hun leven, en 
dat zien we elke dag: mensen 
zetten stappen vooruit, worden 
zelfstandiger en kunnen beter 
meedoen in de samenleving. 
Keuzevrijheid werkt. Waarom 
zouden we daarop terugkomen? 
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Starten met 
een PVB

Drie jaar geleden raakte Koen (67) betrokken bij een motor- 
ongeluk in Frankrijk. Sindsdien is hij verlamd vanaf zijn borst 
en verloor hij zijn evenwichtsgevoel. Na maanden in het zie-
kenhuis en een intensieve revalidatie leerde hij alles opnieuw: 
zitten, bewegen, en zelfstandig leven. Dit jaar startte hij met 
zijn Persoonsvolgend Budget (PVB). Wij spraken met hem over 
dat proces, de keuzes die hij moest maken, en hoe hij weer 
regie over zijn leven opbouwt.

Wanneer hoorde je voor het 
eerst over het PVB?

“In het revalidatiecentrum. De 
sociaal assistenten vertelden dat 
ik met een PVB zorg en onder-
steuning kon inschakelen om 
zelfstandig te blijven wonen. Ze 
hielpen me bij de aanvraag, want 
als je er niets van kent, is het echt 
een doolhof. Het ongeluk zelf is 
al heftig genoeg, en dan komt 
die administratie er nog eens 
bovenop.”

Hoe was je situatie voor je 
een PVB kreeg?

“Dat was ontzettend moeilijk. 
Mijn huis was nog niet aangepast 
en ik kon bijna niets zelf. Ik 
probeerde wel boodschappen 
te doen, maar dat ging niet altijd 

goed. Door het extra gewicht 
kantelde mijn rolstoel een keer 
bijna achterover op de helling 
naar mijn voordeur. Mijn buur 
moest me helpen. Omdat ik mijn 
evenwicht kwijt ben, kan ik ook 
niets van de grond oprapen. Soms 
lag er iets dagenlang tot iemand 
langskwam. Zulke kleine dingen 
maakten die periode zwaar.”

Hoe verliep de opstart van je 
budget?

“Mijn opstartcoach Tiffany was 
een enorme steun. Ze legde 
stap voor stap uit wat ik moest 
doen en waar ik recht op had. 
Ze bracht me in contact met 
een deeleconomieplatform en 
hielp me om contracten correct 
te registreren bij het VAPH. Zo 

verliep de opstart vlot. Had ik 
het alleen moeten doen, was ik 
gegarandeerd vastgelopen.”

Hoe heb je de nodige zorg en 
ondersteuning gevonden?

“Eerst begon ik in mijn eigen 
kring. Ik zocht een veelzijdig 
iemand: voor boodschappen, 
huishouden, vervoer, of gewoon 
mee wandelen en me voort-
duwen als mijn armen te moe 
waren. Het kostte tijd, maar 
ondertussen heb ik een persoon-
lijke assistent die ik niet meer 
kan missen. Ik krijg ook veel hulp 
en steun van mijn dochter.”

Hoe vaak krijg je nu 
ondersteuning?

“Mijn persoonlijke assistent 
komt drie keer per week voor 
het huishouden, de was en 
boodschappen. Het lijkt klein, 
maar het maakt echt een wereld 
van verschil. Mijn dochter 
helpt vooral met vervoer. 
Beiden worden vergoed via 
de deeleconomie. Ik laat ook 
mijn teennagels knippen, iets 
wat ik zelf niet meer kan. En 
enkele keren per jaar komen de 
ruitenwasser en de tuinman. 
Daarnaast heb ik een contract 

GETUIGENIS

Hoe Koen dankzij zijn PVB de regie houdt over zijn leven
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met een vervoersdienst speciaal 
voor mensen met een handicap. 
Ik heb die nog niet nodig gehad, 
maar het geeft rust om te weten 
dat het er is als het nodig is.”

Welke keuzes moest je maken 
bij de opstart van je PVB?

“De belangrijkste keuze was: 
wat kan ik zelf nog, en waarvoor 
schakel ik hulp in? In het begin 
wil je alles zelf blijven doen, 
maar dat lukt niet. Mijn adminis-
tratie doe ik zelf, maar praktische 
zaken zoals het huishouden en 
klein tuinonderhoud heb ik uit 
handen gegeven, puur omdat het 
fysiek niet meer gaat.”

Wat betekent keuzevrijheid 
voor jou?

Het is dubbel. Vroeger was 
ik heel sportief en kluste veel 
in huis. Nu moet ik voor veel 
dingen hulp vragen, en dat 
blijft frustrerend. Maar het PVB 
geeft me regie. Ik bepaal wie 
me helpt en wanneer. Zo kan 
ik beslissen wat ik zelf nog kan 
en waar ik ondersteuning nodig 
heb om zelfstandig te blijven 
wonen. Zonder dat budget zou 
ik hier niet kunnen blijven. Als ik 
bijvoorbeeld de ruitenwasser of 

tuinman niet meer zou kunnen 
inschakelen, kan ik niet in mijn 
aangepaste huis blijven wonen. 
Dan zou ik moeten verhuizen en 
ik zou dat verschrikkelijk vinden.

Denk je dat je in de toekomst 
meer hulp nodig zal hebben?

Waarschijnlijk wel. Nu gaat 
het nog goed, maar naarmate 
ik ouder word, zal ik minder 
zelf kunnen. Gelukkig kan ik 
mijn zorg en ondersteuning 
aanpassen wanneer dat nodig is. 
Het geeft rust om te weten dat 
die mogelijkheid er is.

Wat zou je mensen aanraden 
die net hun PVB krijgen?

Laat je goed begeleiden. 
Doe het echt niet alleen. Zoek 

iemand die de regels kent en 
je helpt om de juiste keuzes te 
maken. Ik had het geluk dat ik 
bij absoluut vzw terechtkwam. 
Tiffany legde alles duidelijk 
uit: wat mag, wat niet, wat 
verstandig is om te doen. Zonder 
begeleiding raak je snel verstrikt 
in papierwerk en maak je fouten 
met grote gevolgen.

Wat betekent het PVB voor 
jou vandaag?

Mijn situatie blijft uitdagend, 
maar dankzij het PVB wordt alles 
een stuk lichter. Het geeft me de 
mogelijkheid om zelf te kiezen 
wie me helpt en wanneer. Dat 
brengt rust en een stukje vrijheid 
terug in mijn leven.
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ONDER DE LOEP: VEREENVOUDIGING COMBINATIEREGELING PAB EN MFC

Vereenvoudiging 
combinatieregeling 
PAB en MFC

Het VAPH heeft heel wat 
richtlijnen en dat is soms 
verwarrend. Om het jullie 
makkelijk te maken kiezen we er 
één richtlijn uit om even onder de 
loep te houden. Zo krijgen jullie 
een klare kijk op de regels. Deze 
keer zoomen we in op de nieuwe 
combinatieregeling tussen het 
Persoonlijke-Assistentiebudget 
(PAB) en dagondersteuning in een 
multifunctioneel centrum (MFC).
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Combineer je een PAB met dagopvang in een 
MFC? Vanaf 2026 hoef je het VAPH daar niet 
langer zelf over te informeren. Het gekende 
combinatieformulier verdwijnt. In plaats daarvan 
registreert het MFC rechtstreeks bij het VAPH 
hoeveel dagen jouw kind naar de dagopvang 
komt. Jij hoeft dus niets meer door te geven. Dat 
is minder administratie voor jou en je krijgt een 
overzicht via mijnvaph.be.

Van dagdelen naar “vorken”

Tot nu toe werd de combinatie berekend op basis 
van het aantal dagdelen (halve dagen) dagopvang 
per week. Vanaf 2026 werkt het VAPH met vorken 
(frequenties). Er zijn drie vorken:
•	 2-4 dagen ondersteuning per maand 
•	 2-3 dagen ondersteuning per week
•	 4-5 dagen ondersteuning per week

Het MFC legt samen met jou vast welke vork 
van toepassing is in de individuele dienstverle-
ningsovereenkomst (IDO). Die registratie bepaalt 
automatisch hoeveel van je PAB in mindering 
wordt gebracht. Je ziet dit ook terug op je 
budgetlijn op mijnvaph.be.

Wat betekent dit voor jou in de praktijk?

Heb je al een combinatie PAB-MFC die netjes 
binnen een van de nieuwe vorken past? 
Controleer nog even of in de overeenkomst met 
het MFC ook deze vorken vermeld staan. Verder 
hoef je niets te doen. Klopt de overeenkomst niet 
meer, pas die dan nog samen met het MFC aan.

Wie een gebruik had dat niet overeenkwam (bij 3 
of 7 dagdelen ondersteuning per week), ontving 
een brief van het VAPH om dit samen te bekijken. 

Nieuwe contracten na 1 januari 2026

Sluit je vanaf 2026 een nieuwe IDO af met een 
MFC? Dan registreert het MFC die overeenkomst 

binnen 7 dagen bij het VAPH. Jij hoeft zelf niets 
meer door te geven. Het VAPH past automatisch 
je PAB aan op basis van de geregistreerde vork. Je 
ontvangt daarna een brief met de details. 

Aanpassing voor kortere periodes

Een belangrijke verbetering: je kunt de combinatie 
voortaan ook voor kortere periodes aanpassen. 
Tot nu toe moest de wijziging minstens vier 
opeenvolgende weken duren. Vanaf 2026 kan 
dat flexibeler: verandert de frequentie tijdelijk 
(bijvoorbeeld in de zomer of tijdens vakanties), 
dan kan je een bijlage bij de IDO afsluiten. Het 
MFC bezorgt dit aan het VAPH, en je PAB wordt 
automatisch aangepast.

De vroegere “gunstmaatregel” waarbij het VAPH 
de combinatie in juli en augustus automatisch op 
nul zette, valt daardoor weg. Maak dus duidelijke 
afspraken met je MFC over hoe en wanneer de 
IDO kan worden aangepast.

Wat als je meer of minder dagopvang 
nodig hebt?

Bespreek dit met je MFC. Valt de wijziging binnen 
dezelfde vork? Dan blijft je IDO geldig. Verander 
je van vork? Dan moet je een nieuwe of aange-
paste IDO ondertekenen. Het MFC bezorgt deze 
aan het VAPH, dat daarna je budget automatisch 
aanpast.

Heb je vragen over hoe jij jouw vrije 
tijd of vakantie met ondersteuning 
kan organiseren? Neem dan contact 
op met je coach of onze infolijn. We denken 
graag met je mee.

http://mijnvaph.be
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BUDGETNIEUWS

Voor jou  
samengevat PAB combineren met dag-opvang 

in een MFC vanaf 2026

Vanaf 1 januari 2026 wordt de combi-
natieregeling vereenvoudigd. Het 
formulier ‘Melding van de combinatie 
van het PAB met andere zorgvormen’ 
verdwijnt.

Je PAB wordt voortaan aangepast op 
basis van de geregistreerde individuele 
dienstverleningsovereenkomst met je 
multifunctioneel centrum (MFC). Dit 
maakt de verwerking sneller en geeft 
je altijd een correct overzicht van je 
resterend budget via mijnvaph.be.

Meer informatie: zie p. 14-15

Maak een bestedingsplan voor 
2026

Het einde van het jaar is een goed 
moment om te bekijken of je zorg 
en ondersteuning nog aansluit bij je 
huidige noden. Zijn er ondertussen 
andere behoeften ontstaan? Een 
bestedingsplan helpt hierbij: het legt 
je inhoudelijk plan naast het financiële 
overzicht van je PAB of PVB. Zo zie je 
duidelijk welke diensten je betaalt en 
wat je jaarlijkse kosten zijn, en kan je 
inschatten of je budget het komende 
jaar voldoende zal zijn.

Controleer je PAB- of PVB-kosten 
in mijnvaph.be

Door een tijdelijk technisch probleem 
in het e-loket mijnvaph.be zijn er tussen 
22 september 17 uur en 23 september 
17 uur mogelijk onjuiste kosten 
geregistreerd en uitbetaald voor je 
Persoonlijke-Assistentiebudget (PAB) of 
Persoonsvolgend Budget (PVB).

Let op:
•	 Alleen kosten in deze periode 

kunnen fout zijn.
•	 Controleer je ingediende kosten in 

mijnvaph.be.
•	 Stel je fouten vast? Pas het bedrag 

dan zelf aan:
	҉ Klik op de drie puntjes naast de 

kosten.
	҉ Kies ‘correctie’.
	҉ Corrigeer het bedrag
	҉ Selecteer als reden ‘foutief 

bedrag’.

Een te laag bedrag leidt automatisch 
tot een bijbetaling. Een te hoog bedrag 
wordt verrekend met de eerstvolgende 
betaling(en).

We vatten al het budgetnieuws van de afgelopen 
drie maanden nog even voor jou samen.
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Eindejaarspremie voor 
assistenten

Assistenten met een arbeidsovereen- 
komst moeten verplicht een eindejaars- 
premie krijgen. Die bedraagt maximaal 
54,54% van het sectorale minimumloon 
van oktober. Het is niet toegestaan om 
meer te betalen dan dit bedrag.

Als je deze verplichte premie moet 
betalen, dan wordt je budget verhoogd 
via VIA 5-middelen om dit te compen-
seren. Je sociaal secretariaat kan de 
exacte berekening geven.

Werk je via een interimkantoor of 
takenovereenkomst? Dan is de premie 
niet verplicht, en wordt je budgetlijn 
niet verhoogd via VIA 5-middelen.

Scan de QR-code voor  
meer informatie over de 
eindejaarspremie

Sluit je budgetjaar op tijd af

De deadline om PAB- of PVB-kosten 
in te dienen bij het VAPH is 31 maart 
2026. Kosten van 2025 die je na deze 
datum indient, worden niet vergoed. 
Zorg dat je je budgetjaar tijdig afsluit.

Heb je hulp nodig van je coach? Plan 
dan snel een afspraak in. Afspraken 
voor begin 2026 moeten in 2025 nog 
gemaakt worden, want onze agenda’s 
lopen snel vol.

In aanloop naar 31 maart 2026 organi-
seren we webinars over het correct 
afsluiten van je budgetjaar. 

Meer informatie vind je op onze 
website: www.absoluutvzw.be/
infomomenten-leden

Word of blijf lid van onze familie

Wil je in 2026 volledig op de hoogte 
blijven van het reilen en zeilen van het 
PAB en PVB? Word of blijf dan lid van 
absoluut vzw. Zorg dat je lidmaatschap 
op tijd geregeld is:
•	 Reeds lid met voucher? De betaling 

gebeurt automatisch.
•	 Reeds lid met cash of nieuw lid? 

Stort 50 euro op BE76 7775 9247 
7995 (BIC GKCCBEBB), met als 
mededeling: “Lidgeld 2026 – naam 
persoon met handicap”. 
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Altijd op de hoogte blijven van het laatste 
nieuws over het PVB en PAB?

Scan de QR-code en schrijf 
je in op de nieuwsbrief!

http://www.absoluutvzw.be/infomomenten-leden
http://www.absoluutvzw.be/infomomenten-leden
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NIEUWS OVER ABSOLUUT VZW

    

Kalender

“Hallo allemaal, ik ben Jill. Ik ben 25 
jaar oud en woon in het Antwerpse. 
Tijdens mijn opleiding verpleegkunde 
ontdekte ik hoe graag ik mensen 
ondersteun en begeleid. Na een 
half jaar besloot ik daarom om van 
richting te veranderen en verder te 
studeren in de orthopedagogie. Daar 
groeide ik uit tot de ondersteuner en 
begeleider die ik vandaag ben.

Nieuw bij 
absoluut vzw

Jill Wuyts 
Coach Antwerpen

Vormingen
Ons vormingsaanbod kreeg de voorbije maanden een update, en ook in 2026  
blijven we vernieuwen. Wil je op de hoogte blijven van nieuwe thema’s en data?  
Houd dan zeker onze website en nieuwsbrief in de gaten. Dit zijn de vormingen die  
we momenteel aanbieden:

•	    
Sluit je budgetjaar correct af  

•	    
Dagelijks budgetbeheer  

•	   
Vlot onderweg met je budget:  
vervoer inschakelen met je  
PAB of PVB  

•	    
Van PAB naar PVB: wat zijn de  
verschillen in besteding en gebruik? 

•	    
Bewindvoering: wie beheert mijn  
budget als ik dat zelf niet kan?  

•	   Een assistent  
inschakelen via deeleconomie  
(met exxtra)  

Sluitingsdagen
•	 24 december vanaf 12u30 

t.e.m. 2 januari
•	 22 januari 2026

Het geeft met veel voldoening om 
bij absoluut vzw elke dag mensen 
verder te kunnen helpen. Naast mijn 
opleiding orthopedagogie volgde ik 
ook een cursus tot nagelstyliste. Ik 
krijg energie van het ondersteunen en 
begeleiden van mensen, of gewoon 
door hen een goed gevoel over 
zichtzelf te geven. Dat motiveert me 
om er elke dag weer te staan.
Ik kijk ernaar uit om jullie allemaal  
te ontmoeten. Tot snel!

Blijf op de hoogte van 
ons opleidingsaanbod en 
infomomenten via  
absoluutvzw.be

•	    
Financiële tegemoetkomingen 
voor personen met een handicap:  
wat zijn IT en IVT? 

•	   Hoe vraag je een PVB aan 
als je nu een PAB hebt?  

•	   Werken in mijnvaph.be 
met een PAB  

•	   Starten met een PAB  

•	   Starten met een PVB  

•	   Werken in mijnvaph.be 
met een PVB  

•	   Hoe vraag je een PVB aan 
als je nu ondersteuning krijgt van 
een MFC? 

http://www.absoluutvzw.be
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Over ons
Absoluut vzw vertrekt vanuit een 
persoonlijke aanpak en onder-
steuning op maat. Zo kunnen ook 
personen met een handicap de 
ondersteuning die ze wensen zelf 
organiseren.

Absoluut vzw is een collegiale en 
betrouwbare partner voor:
•  �Alle budgethouders en hun 

netwerk
•  �Diensten die instaan voor zorg en 

ondersteuning aan mensen met 
een handicap

•  ��Beleid

Giften
Een gift, groot of klein, helpt ons 
mensen helpen. Om een aftrekbare 
gift te doen, stort je minimaal 40 
euro van je privérekening op het 
rekeningnummer van absoluut 
vzw (BE76 7775 9247 7995 – BIC 
GKCCBEBB) met als mededeling 
‘gift’.

Alvast bedankt voor jouw steun!

Volg ons

facebook.com/absoluutvzw

linkedin.com/company/absoluut-vzw/

Wij zijn er voor jou,  
overal in Vlaanderen

Contact
Kantoor Antwerpen (hoofdzetel) 
A. Goemaerelei 66, 
2018 Antwerpen

Kantoor Kortrijk (administratief 
centrum) 
Spinnerijstraat 107, 
8500 Kortrijk

Telefoon
03 259 08 85

E-mail
info@absoluutvzw.be

Colofon

Visie
Voor absoluut vzw staat  
de persoon met een handicap  
centraal. Absoluut vzw  
informeert mensen op een
deskundige en onafhankelijke wijze 
over alle mogelijkheden van de 
persoonsvolgende financiering.

Absoluut vzw staat jou bij bij het 
maken van bewuste keuzes en 
ondersteunt jou bij de besteding van 
jouw persoonsvolgend budget.

Redactie: Thijs Callens, Lien Van de 
Wiel, Els Demeulenaere en Catharina 
Larsen
Foto’s: Vincent Slock, De Hofleveran-
ciers, Ruben Swannet, Canva Pro
Vormgeving: Goed Goed 
Verantwoordelijke uitgever:  
Bart D’Herde, absoluut vzw, Arthur 
Goemaerelei 66, 2018 Antwerpen 
Druk en verzending:  
Mirto, Industriepark-Drongen 21, 
9031 Gent, www.mirto.be

Heb je een mooi beeld of kom je 
een interessant nieuwsfeit tegen 
om te delen in de Gazet van  
‘t Budget? Mail het naar 
info@absoluutvzw.be.

Ben je al ingeschreven op onze 
maandelijkse digitale nieuwsbrief? 
Daarin vind je onder andere het 
laatste budgetnieuws, de aanko-
mende webinars en handige tips  
en weetjes.

Scan de QR-code en schrijf je in:

http://facebook.com/absoluutvzw
http://www.linkedin.com/company/absoluut-vzw/
mailto:info%40absoluutvzw.be?subject=
http://www.goedgoed.studio
http://www.mirto.be
mailto:info%40absoluutvzw.be?subject=
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Eindejaar in zicht: 
wat moet ik regelen 
voor mij budget?
1. Kijk terug op het afgelopen jaar
Het eindejaar is het moment om je zorg en ondersteuning te 
evalueren. Wil je iets aanpassen in het nieuwe jaar? Bekijk nu 
welke zorg en ondersteuning je nodig hebt.

2. Sluit je budgetjaar af
Je Persoonlijke-Assistentiebudget (PAB) of Persoonsvolgend Budget 
(PVB) loopt tot 31 december 2025. Dien alle facturen uiterlijk op 
31 maart 2026 in bij het VAPH. Verzamel tijdig alle facturen en 
bewijsstukken. Volg onze vorming ‘Sluit je budgetjaar correct af’ of 
gebruik onze flyer ‘Administratie van het PAB/PVB: de werkwijze 
van absoluut vzw’.

3. Betaal de eindejaarspremie
Heb je een assistent via een arbeidsovereenkomst? Vergeet 
de verplichte eindejaarspremie niet. Het bedrag wordt via VIA 
5-middelen toegevoegd aan je budgetlijn op mijnvaph.be. Er geldt 
nu een maximumbedrag dat je niet mag overschrijden.  
Werk je via een interimkantoor of takenovereenkomst?  
Dan is de premie niet verplicht.

De agenda’s van onze coaches vullen snel. Plan je 
afspraak voor begin 2026 daarom nog in 2025,  
zodat je het nieuwe jaar gerust kan starten.

Zit je nog 
met iets?
Blijf er niet mee zitten en 
bel ons!
03 259 08 85 

Annelies, Annelies en 
Katrien zijn bereikbaar:
• maandag-donderdag:  
van 9u tot 12u30 en van 
13u tot 16u30
• vrijdag: van 9u tot 12u30


